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各     位 

 

  
IR広報室  

 

組織改正および人事異動について 

 

ダイワボウホールディングス株式会社 
１.組織改正 

【実 施 日】２０２６年１０月１日 

【目的と改正点】 

（１）取締役会事務局等の機能強化をはじめ、コーポレートガバナンスへの対応力向上を図るため、人

事総務室における総務機能を法務コンプライアンス室に統合し、同室をコーポレート管理室に改

称する。 

（２）ウェルビーイング経営を基盤としたグループ全体の人的資本戦略を推進するにあたり、人事管理

機能と有機的に連携した戦略の策定・遂行体制を構築するため、人事総務室における人事機能を

ウェルビーイング推進室に統合する。 

 

２.人事異動 

【発 令 日】２０２６年１０月１日 

【発令事項】 

   氏  名            新   職               旧   職       

 

濱 田

は ま だ

 直 治

なおはる

 

 

経営管理副担当 

兼コーポレート管理室長 

 

経営管理副担当 

兼法務コンプライアンス室長 

貞 方

さだかた

 一 郎

いちろう

 

 

コーポレート管理室主席部員 

 

法務コンプライアンス室主席部員 

橋 本

はしもと

 賢 二

け ん じ

 

 

コーポレート管理室主席部員 

 

人事総務室長 

 

 
以  上  


